
 
 
 
 

 

安泰醫療社團法人安泰醫院 

性騷擾申訴處理流程 

 

 

113.11.15 修訂 

 

發生性騷擾事件提出申訴 
申訴期限:1.依性騷擾防治法第14條 2.依性別平等工作法第32條之1 

 
 

 
 
 

書面 

 
 
電話 

 
 
Email 

本院性騷擾防治專線：

08-8339966  分機2023 

Email：

8585@mail.tsmh.org.tw 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

加害人非本院員工  

受理人製作成紀錄 
 

 

被害人閱覽無誤後簽名 
 
 
 
 
 
 

加害人為本院員工  

 
 
 
不予受理之情形： 
1. 申訴書未依規定載明應載事項，

經通知規定期間內補正，14天內

不補正者，不予受理。 
2. 提起申訴時已逾申訴期限者。 
3. 申訴人非性騷擾事件之受害人或 
其法定代理人。 

4. 同一事由經申訴決定確定或已撤 
回後，再提起申訴者。 

5. 無具體事實之內容或未具真實姓 
名者。 

6. 對非屬性騷擾事件提起申訴者。 
 
 

7 日內將申訴書移送 

加害人所屬機關及 

 
受 

 
理 

   
  

 不 受 理 

地方警察機關 
 
 

 

調查結果應以通知當事人 

及地方主管機關 
ˊ

 
 

7 日內開始調查並於 

60 工作日內(必要時

延長 30 天，並應通知

當事人)完成調查及處

理辦法，並填具報告 

 
 

 

 

收受申訴書 20 

日內通知當事人及 
副知地方主管機關 
 

 

 
 
   
當事人接獲不受理通 

  知，如不服可 30 日內 

向縣府提出申訴

認定屬實之性騷擾申訴案

件，應由委員會將調查結果

及視情節輕重為行政處分之

相關建議，送交人事室處理

之。對被申訴人得予懲誡，

並永久存檔，並結案。 

 
逾期未完成調查或當事 

人不服其調查結果者，當

事人得於期限屆滿或調

查結果通知到達之次日 

起 30 日內，向縣 (  市 ) 

主管機關提出再申訴。 

 

當事人如不接受調查結果，適用性別工作

平等法事件，於 10 日內向縣府勞動暨青

年發展處提出申覆；適用性騷擾防治法事

件，於 30 日內向縣府社會處提出再申訴 

 


