實證醫學種子師資培訓工作坊(台北場)
壹、緣起：本工作坊旨在協助培養臨床工作者及教師具備教授實證醫學五大步驟之知識與技能，課程主以分組討論方式進行，藉由互動式教學及團隊學習共同研習教學技巧，並以主題試教讓學員能觀摩不同教學方式及互相回饋成長。
貳、主辦單位：台灣實證醫學學會
參、合辦單位：台北市立萬芳醫院實證醫學中心、臺北醫學大學實證醫學研究中心
肆、協辦單位：行政院衛生署「推動全國實證醫學科技交流與推廣電子資源知識轉譯應用計畫」、碩睿資訊有限公司
伍、辦理時間：102年6月1、2日(星期六、日)
陸、辦理地點：臺北市立萬芳醫院5樓階梯教室
柒、參加對象：本工作坊限額八十名，歡迎從事臨床實務工作之醫事人員，已參加過或具備實證醫學基礎與進階課程經歷，對臨床工作人員講授實證醫學有興趣者報名參加。

捌、報名費用：

一般：新臺幣參仟伍佰元。
台灣實證醫學學會個人會員暨署立醫院人員：新臺幣壹仟伍佰元。

玖、報名方式：

5月1日開始受理報名，5月17日截止報名或額滿為止。報名費請於5月20日前匯至本次活動協辦資料庫代理商。
報名網址：http://idoh.tmu.edu.tw/events/taipei0601/，點選「實證醫學種子師資培訓工作坊(台北場) 」填寫報名資料。

匯款銀行:華南商業銀行-南永和分行

銀行代碼:008

帳號:169-10-005800-1

戶名:碩睿資訊有限公司
並請於匯款完成後提供匯款者戶名、帳戶末5碼、金額等資料，並註明需開立之收據抬頭，寄到信箱 amy@sris.com.tw，俾利確認繳費及收據製作！
拾、其他注意事項：

1.請報名學員自備筆電或其他可無線上網之通訊設備(如iPAD或智慧型手機)，以便文獻搜尋課程進行討論。

2.本課程以小組實作及討論方式進行為主，參加者需有實際作過實證醫學５大步驟或在機構內帶領實證照護課程之種子師資，較能務實參與課程之進行。

3.本次課程需全程參與始核發出席證明。
拾壹、議程：

6月1日(六)

	時間
	課程
	講者

	8：50-9：00
	報到

	9：00-9：10
	致詞

	9：10-9：40
	L1：形成臨床問題

L2：文獻搜尋
	吳明順主任

	9：40-9：50
	休息

	9：50-11：30
	S1.2分組討論：

形成臨床問題

文獻搜尋
	各分組教師＊

	11：30-11：50
	L3：文獻評讀- RCT 
	徐圭璋醫師

	11：50-12：10
	L3：文獻評讀-系統性文獻回顧
	李玲玲助理教授

	12：10-13：10
	午餐時間 / 教師會議

	13：10-14：30
	S3分組討論- RCT
	各分組教師＊

	14：30-14：40
	休息

	14：40-16：00
	S3分組討論-系統性回顧
	各分組教師＊

	16：00-16：20
	S4分組討論
	各分組教師＊

	16：20-16：30
	休息

	16：30-16：50
	L4：臨床應用
	譚家偉主任

	16：50-17：30
	學員賦歸(抽隔日試教之情境題目)


(活動以當日公告為主)
＊分組討論教師：

	組別
	分組教師

	A組
	吳明順主任（萬芳醫院）
	楊宗翰醫師（龍群骨科診所）

	B組
	徐圭璋醫師（高雄榮總）
	吳美儀醫師（雙和醫院）

	C組
	紀景琪主任（嘉義長庚）
	鄒樂起醫師（台北榮總）

	D組
	李君儀醫師（馬偕醫院）
	陳可欣督導長（萬芳醫院）

	E組
	李玲玲助理教授（慈濟技術學院）
	徐德福醫師（台北榮總）


6月2日(日)

	時間
	課程
	講者

	8：30-8：50
	L5成效評估
	陳杰峰主任

	8：50-11：30
	分組試教
(1). PICO

(2). Type of study design
(3). Search strategies
(4). Randomization

(5). Allocation concealment

(6). Blinding

(7). Confounding factor

(8). Follow-up

(9). Intention-to-treat, per protocol analysis

(10). Odds ratio/Risk ratio

(11). NNT, NNH

(12). Confidence interval

(13). Forest plot

(14). Publication bias, funnel plot

(15). Homogeneity and heterogeneity

(16). Fixed effect model and random effect model
(17). Clinical application
	各分組教師＊
1. 學員依前日抽選之主題進行試教5分鐘
2. 教師及學員feedback 5分鐘
3. 試教主題及時間視各組學員人數作機動調整

4. 學員及老師投票選出最佳試教學員

	11：30-12：00
	頒獎及綜合討論
	所有教師

(由主持人提點重要項目)


(活動以當日公告為主)
